
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

 

 
PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS – DETERMINADO 

(SUPLENCIA)  
 

PROCESO CAS N° 014-2023-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE 
SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA LEGAL PARA LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS 
 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
ENTREGO CV 

DOCUMENTADO 

CALIFICACIÓN FECHA Y HORA DE ENVIO DE CV 

DOCUMENTADO 

1 DEZA ROJAS NADIA DICELA SI 
 

18 APROBADA 

2 GAMARRA HERRERA DIEGO ANTONIO SI (*) DESCALIFICADO 

3 MAVILA HEREDIA MELISSA ADRIANA  SI 20 APROBADA 

4 PACARI AROHUANCA PILAR KATERIN SI 12 DESAPROBADA 

5 PEÑA ZAVALETA JORGE LUIS SI 16 DESAPROBADO 

6 QUIROZ ESLADO LUIS ENRIQUE SI 18 APROBADA 

7 RAMIREZ PUELLES CELIA ASUNCION SI 14 DESAPROBADA 

8 VEGA NAPAN JENNY CARLA SI 24 APROBADA 

9 VERGARA ZUÑIGA CLAUDIA SI 22 APROBADA 

10 ZAMORA VEGA GINO PAOLO ALBERTO SI 24 APROBADO 

      (*) Postulante no se presentó en la sub etapa de evaluación de conocimientos. 
 
 

El/La candidata/a que obtiene una calificación menor a 18 puntos, serán considerados 

DESAPROBADOS/AS. 

 

SUB ETAPA: RESULTADO EVALUACIÓN CURRICULAR  

Fecha  : 12 de septiembre de 2023  

Lugar  : Portal Institucional del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego 

 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 
 
 

Jesús María 08 de septiembre de 2023 


